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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГЛАВЫ ГРАЧЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

16 января 2017 года                      с. Грачевка                                                  № 5
О внесении изменений в постановление главы Грачевского муниципального района Ставропольского края от 30 апреля 2015 года 
№ 17 «Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, и муниципальным служащим Совета Грачевского муниципального района Ставропольского края, имеющим ненормированный служебный день»
В соответствии со статьями 101 и 119 Трудового кодекса Российской Федерации, с пунктом 6 статьи 9 Закона Ставропольского края от 24 декабря 2007 года № 78-кз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ставропольском крае" и в целях компенсации муниципальным служащим Совета Грачевского муниципального района Ставропольского края страхования дополнительной нагрузки за эпизодическое привлечение к выполнению своих трудовых функций за пределами установленной для них продолжительности рабочего времени,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление главы Грачевского муниципального района Ставропольского края от 30 апреля 2015 года № 17 «Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, и муниципальным служащим Совета Грачевского муниципального района Ставропольского края, имеющим ненормированный служебный день», следующие изменения:

1.1. Наименование постановления изложить в следующей редакции:

«Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим Совета Грачевского муниципального района Ставропольского края, имеющим ненормированный служебный день».

1.2. Положение о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим Совета Грачевского муниципального района Ставропольского края, имеющим ненормированный служебный день изложить в новой редакции согласно приложению.

Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2017 года.
Глава Грачевского

муниципального района

Ставропольского края                                                                      Н.И. Аникеева
Приложение

к постановлению главы Грачевского муниципального района Ставропольского края

от 16 января 2017 года № 5

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим Совета Грачевского муниципального района Ставропольского края, имеющим ненормированный служебный день

1. Настоящее Положение о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим Совета Грачевского муниципального района Ставропольского края, имеющим ненормированный служебный день, разработано в соответствии со статьями 101 и 119 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Ставропольского края "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ставропольском крае" и определяет порядок и условия предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный служебный день (далее - дополнительный отпуск) муниципальным служащим Совета Грачевского муниципального района Ставропольского края (далее - муниципальные служащие)

Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день не может быть менее трех и более шести календарных дней в зависимости от группы должностей муниципальной службы, объема работы, степени напряженности труда и других условий.

2. Муниципальным служащим Совета Грачевского муниципального района Ставропольского края, замещающим высшие и главные должности муниципальной службы, предоставляется дополнительный отпуск продолжительностью шесть календарных дней.

3. Продолжительность дополнительного отпуска для муниципальных служащих, замещающих ведущие должности муниципальной службы, предоставляется дополнительный отпуск продолжительностью пять календарных дней.

4. Продолжительность дополнительного отпуска для муниципальных служащих, замещающих старшие и младшие должности муниципальной службы, предоставляется дополнительный отпуск продолжительностью четыре календарных дня.

5. При исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска дополнительный отпуск суммируется с основным оплачиваемым отпуском, а также дополнительным оплачиваемым отпуском за выслугу лет на условиях, определенных законодательством.

6. В случае неиспользования дополнительного отпуска в текущем году, в том числе по причине увольнения, право лица, замещающего муниципальную должность, муниципального служащего на указанный отпуск реализуется в порядке, определенном для предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков в соответствии с законодательством.

Ведущий специалист – юрисконсульт

Совета Грачевского муниципального района                              Л.В. Карпачева 

